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西航院字〔2020〕7 号
 

 

 

 

 

关于印发《西安航空学院疫情防控期间 

就业工作实施方案》的通知 
 

各单位： 

现将《西安航空学院疫情防控期间就业工作实施方案》（以

下简称《方案》）印发给你们，请认真抓好落实。 

 

 

 

西安航空学院 
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2020 年 3 月 27 日 

 

西安航空学院疫情防控期间 

就业工作实施方案 
 

为认真贯彻中省关于抗击新冠肺炎疫情决策部署，根据省教

育厅《关于应对新冠肺炎疫情做好 2020 届全省普通高等学校毕

业生就业创业工作的通知》（陕教生办〔2020〕1 号）要求，多

措并举做好疫情防控期间毕业生就业工作，最大限度降低疫情对

毕业生就业的影响，结合我校实际情况，特制定本方案。 

一、指导思想 

疫情防控期间，学校就业工作坚持以加强疫情防控和促进充

分就业为宗旨，遵循“统一领导、明确要求、落实责任、精准服

务、分类指导”的工作要求，着力依托和有效发挥网络平台、线

上渠道等作用，以高度的责任心和使命担当，促进毕业生充分高

质量就业。 

二、组织领导 

学校就业工作严格落实“一把手”工程，实行“党委领导、
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分工负责、齐抓共管”的工作体制。学校就业工作领导小组统一

领导和协调全校毕业生就业工作，并对各单位就业工作进行考

核；招生就业处负责组织、协调、指导、督促全校毕业生就业工

作总体安排；各二级学院负责落实本学院就业指导、招聘与管理

服务等具体工作任务，各二级学院书记、院长为本学院就业工作

的主要责任人，毕业班辅导员为就业工作的直接责任人。各单位

要各司其职，层层落实，密切配合，全力做好疫情防控期间就业

工作， 

三、重点工作 

（一）充分研判就业形势。当前正值高校毕业生求职择业的

关键时期，受经济下行压力和新冠肺炎疫情叠加影响，毕业生求

职环境发生变化，促进毕业生就业压力增大，困难增多，就业形

势严峻复杂。招生就业处要会同各二级学院对用人单位和毕业生

开展线上调研，了解疫情对用人单位需求和学生就业需求的影

响，密切关注重点就业行业与企业的用人规模变化，为精准服务

与指导提供参考依据，全力以赴保障全校毕业生充分就业。 
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（二）着力拓展就业渠道。要充分发挥校院两级就业工作机

制优势，进一步加强同政府部门、行业协会、就业联盟、校友企

业、人才服务机构的沟通与合作，深挖就业渠道，千方百计拓展

就业资源；招生就业处要进一步深化与用人单位的合作，灵活调

整工作方法，不断发掘用人需求，持续加大岗位供给。要加大校

企合作力度，结合有序复工复产，开学之后紧锣密鼓开展校企合

作，在重点区域、重大工程、重大项目、重要领域中创造就业机

会；要将毕业生顶岗实习与就业工作有机结合，搭建就业服务平

台，有针对性开展毕业生就业服务工作。要用足用好国家和省上

基层项目，招生就业处会同学生工作部（处）、校团委及各二级

学院要大力宣传大学生志愿服务西部计划、应征入伍、新疆西藏

招录等国家基层项目政策，积极动员未就业毕业生关注参与，引

导毕业生到中西部地区、艰苦边远基层地区，到现代农业、社会

公共服务等领域就业创业。要牢牢把握全国扩招研究生 18.9 万、

专升本 32.2 万的历史机遇，鼓励支持应届毕业生提升学历，进

一步扩大应届毕业生升学深造规模。 
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（三）开展线上招聘活动。疫情防控期间，学校暂停举办各

类现场校园招聘活动，包括用人单位进校宣讲、笔试、面试及就

业系列活动。所有招聘活动均通过线上进行，主要形式有：一是

举办网络视频双选会，疫情防控期间拟举办 2 至 3 场大型网络

视频双选会，由招生就业处统一邀约用人单位并组织实施；二是

开展定时定点网络招聘活动，设立每周五为定点招聘日，由招生

就业处牵头，相关二级学院承办，组织一定数量和规模的企业参

与；三是组织小型专场网络招聘活动，由招生就业处、二级学院

根据企业需求随时举行。招生就业处和各二级学院要注重积累和

维护就业资源，为疫情结束后密集举办线下校园招聘会做足准

备。 

（四）优化线上就业服务。优化完善学校就业信息网等线上

平台，丰富和完善线上业务办理功能，积极推行网上面试、网上

签约。党委宣传部、网络信息中心、招生就业处等部门要加强协

同联动，重视做好舆论引导，加强疫情防控期间政策信息、招聘

资讯、就业指导与服务措施等工作，充分发挥就业信息网、就业
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QQ 群、微信群、招生就业处微信公众号等校内媒体网络阵地作

用，及时精准发布各类就业信息和政策，服务毕业生多渠道多形

式就业；招生就业处要安排专人负责用人单位需求信息审核发布

工作，主动高效做好用人单位网络注册申请和招聘邮件的处理答

复，第一时间发布招聘信息；各二级学院要安排专人负责督促毕

业生关注教育部“24365 招聘平台”、省级就业网站和学校就

业信息网，组织毕业生积极参加网络招聘活动，指导毕业生及时

签订就业协议，帮助毕业生尽快实现就业。 

（五）强化线上就业指导。招生就业处要针对毕业生升学、

就业、创业等不同情况，牵头开展未就业毕业生就业意向调查，

专项推进，分类指导；各二级学院负责向毕业生推送就业指导课

程资源，引导和督促毕业生通过教育部全国高等学校学生信息咨

询与就业指导中心、省教育厅及学校大学生职业生涯规划与就业

指导服务平台学习就业指导网课、关注就业服务网站、了解实时

就业政策等信息。 
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（六）加强湖北籍毕业生就业帮扶。要抓实抓细 2020 届湖

北籍毕业生就业指导工作，全面摸排 2020 届湖北籍毕业生家庭

情况、身体状况、就业现状、求职意向等信息。要切实提高工作

针对性和实效性，由招生就业处统筹安排，制定“一对一”帮扶

方案；各二级学院要建立工作台帐，采取分片包干、责任到人的

办法与湖北籍学生建立“一对一”联系，开展跟踪指导服务。对

于已经就业的毕业生，要加强联系，持续了解毕业生就业动向，

做好生涯规划和学业辅导等服务；对于尚未就业的毕业生，要优

先提供就业信息，优先推荐就业岗位，专人提供就业辅导，开通

绿色通道；各二级学院主要负责同志要亲自挂帅，全程关注，确

保湖北籍毕业生充分就业。 

（七）加强特殊群体毕业生就业帮扶。各二级学院要按照学

校建档立卡及少数民族毕业生就业帮扶方案，持续做好特殊群体

毕业生“一对一”就业帮扶工作，丰富帮扶联系措施，加强服务

指导，精准推荐就业岗位，确保顺利实现有就业意愿的建档立卡

毕业生 100%就业的目标任务。 
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（八）加强数据统计与报送。要认真做好就业统计工作，确

保已就业毕业生及时准确完整填写就业信息、上传就业材料；毕

业班辅导员要及时审核就业信息，确保数据真实准确。要严格落

实省教育厅相关要求，各二级学院每日安排专人 15 时前向招生

就业处统计和报送本学院举办的各类招聘会活动的次数、提供的

岗位数量、签约人数等数据，实现动态监控，精准掌握毕业生就

业情况。招生就业处要做好全校就业数据的统计与整理，按时向

上级部门和学校就业工作领导小组报送。 

（九）规范毕业生就业事项办理流程。疫情防控期间，学校

毕业生改派及应届生新就业协议办理等事项均实行线上办理，暂

不接受线下办理，恢复线下办理具体时间另行通知。主要流程如

下： 

（1）应届毕业生就业协议书盖章上交、就业推荐表盖章等

事项于学生正式开学后办理，本人不得提前返校。 

（2）应届毕业生因违约需要办理新就业协议书，应先与用

人单位协商并按要求准备相关材料，待学生正式开学后再行办
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理，本人不得提前返校。如确实急需新就业协议书，请将相关材

料邮寄至辅导员处，由辅导员联系招生就业处办理，本人不得提

前返校。 

（3）往届生毕业生如需办理改派事项，须将办理改派所需

材料以电子版形式（PDF/JPG 格式）发送至指定邮箱（邮箱：

dh37313@163.com），并如实提供个人邮箱、联系电话等基本

信息。招生就业处审核无误后将以邮件形式予以回复，毕业生收

悉邮件后应尽快将纸质材料邮寄至学校招生就业处（邮寄地址：

西安市莲湖区西二环 259 号西安航空学院招生就业处；联系人：

窦老师；联系电话：18706722522）。具体办理时间将以电话形

式告知。 

（十）加强就业队伍建设。疫情防控期间，学校就业工作人

员工作日应全部在岗、节假日轮休值岗。各二级学院就业工作人

员要根据本学院毕业生就业实际情况，开展弹性工作制度；要加

强与招生就业处的沟通联系，精准掌握毕业生动态情况，及时反

馈相关信息，准确高效报送数据材料。 
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四、工作要求 

（一）学校各级就业工作人员要切实提高思想认识，充分认

识到疫情防控期间就业形势的严峻性和挑战性，按照学校就业工

作安排部署，落细落实有关工作任务。 

（二）各单位要坚持就业工作“一盘棋”的思想，以高度的

责任感和使命担当，认真研究解决就业工作存在的实际问题、毕

业生遇到的实际困难，创新工作方法，坚持群策群力，务求实效

实绩，做到守土有责、守土担责、守土尽责。 

（三）疫情防控期间，学校各级就业工作人员要保持 24 小

时通讯畅通，做到就业重要事项及时沟通、就业日常事项及时汇

总报送。 
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抄送：校领导。 

西安航空学院党政办公室              2020 年 3 月 27 日印发 
  


